
Nachhaltigkeitsmanager / Sustainability Manager (m/w/d)

Wir suchen Sie: Qualifizierte Mitarbeiter, die bei uns eine vielversprechende Karriere beim rasanten Wandel

der Automobilindustrie miterleben wollen. Bei uns kommen Sie in ein dynamisches Team und erleben mit der

international wachsenden BRUSS-Group die Transformation zur Elektromobilität. Unsere acht Standorte

haben dabei einen gemeinsamen Fokus:

Innovation, Teamwork und Leidenschaft für Technik.

Möchten Sie Teil dieser aufregenden Reise sein und gemeinsam mit Ihrem Team die Zukunft gestalten? Dann

bewerben Sie sich noch heute!

Jetzt Bewerben

Freuen Sie sich auf:

Abteilungsübergreifende Teamarbeit

Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten

Urlaubsanspruch von 6 Wochen pro Jahr und als Tarifmitarbeiter sogar bis zu 7 Wochen

Monatliche After-Work-Treffen

Fahrrad-Leasing auch zur privaten Nutzung

Gemeinschaftliche Sportveranstaltungen

Mitarbeitervergünstigungen bei über 200 renommierten Anbietern

Rabatte bei Unternehmen aus der Umgebung

https://bruss.onlyfy.jobs/application/apply/ld2dm8603udvzvqtwf7ul2ib7cm1rej


Großer kostenloser Parkplatz

Spannende Aufgaben erwarten Sie:

Identifizieren des Nachhaltigkeitspotentials in der BRUSS-Gruppe

Einleitung bzw. Gestaltung und Durchführung bzw. Begleitung von Nachhaltigkeitsprojekten und -

strategien

Kommunikation in alle Bereiche inklusive der Erstellung von Nachhaltigkeitsberichten

Identifizierung, Einleitung, Verfolgung und Umsetzung von Verbesserungsprojekten in allen

Nachhaltigkeitsbereichen in Hoisdorf und in der Gruppe auf Basis der identifizierten Pontentiale

Erstellung standortbezogener CO2-Bilanzen in der BRUSS-Gruppe sowie Begleitung der

fortschreitenden Erstellung von CO2-Fussabdrücken zu weiteren Produktgruppen

Bearbeitung kundenbezogener Nachhaltigkeitsanforderungen und zugehöriger Dokumente

Die Stelle soll in Teilzeit (30h/Woche) besetzt werden.

Damit machen Sie uns neugierig:

Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation mit dem Schwerpunkt Umweltwissen-

schaften, Nachhaltigkeitsmanagement oder Betriebswirtschaft mit Nachhaltigkeitsschwerpunkt

Praktische Erfahrung im Nachhaltigkeitsmanagement oder in einem verwandten Bereich, idealer-

weise in einem Unternehmenskontext

Gute Kenntnisse in relevanten Nachhaltigkeitsstandards, -gesetzen und -zertifizierungen,

Erfahrung in der CO2-Bilanzierung sowie in der Entwicklung und Umsetzung von Nachhaltigkeits-

strategien

Analytische Fähigkeiten zur Datenanalyse und -aufbereitung als Grundlage für die Ableitung von

Handlungsempfehlungen

Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich zu vermitteln

Strukturierte, eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kontakt

Für weitere Informationen oder Rückfragen

erreichen Sie Patrick-Oliver Spohler unter der

Telefonnummer 01728335088.

BRUSS Sealing Systems GmbH

Schultwiete 12

22955 Hoisdorf

https://www.bruss.de/

tel:01728335088
https://www.bruss.de/


Jetzt bewerben

Nicht die richtige Herausforderung? Bewerben Sie sich initiativ bei uns!

INITIATIVBEWERBUNG

1 Um Ihnen den Lesefluss zu erleichtern, beschränken wir uns im Textverlauf auf männliche Bezeichnungen. Wir

betonen ausdrücklich, dass bei uns alle Menschen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und

sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung - gleichermaßen

willkommen sind.

https://bruss.onlyfy.jobs/application/apply/ld2dm8603udvzvqtwf7ul2ib7cm1rej
https://www.bruss.de/karriere-portal/aktuelle-stellenangebote/?jh=af9926nagtuq3ck9s6hss0dqzp1p03f

