
Controller (m/w/d)

Wir suchen Sie: Qualifizierte Mitarbeiter, die bei uns eine vielversprechende Karriere beim rasanten Wandel

der Automobilindustrie miterleben wollen. Bei uns kommen Sie in ein dynamisches Team und erleben mit der

international wachsenden BRUSS-Group die Transformation zur Elektromobilität. Unsere acht Standorte

haben dabei einen gemeinsamen Fokus:

Innovation, Teamwork und Leidenschaft für Technik.

Sie sind ein SAP-erfahrener Zahlenmensch mit einem Faible für Prozesse? Sie behalten den Überblick, wenn

Systeme neu gedacht werden – und packen auch selbst mit an?

Dann unterstützen Sie uns bei der Einführung von SAP S/4HANA – und gestalten Sie mit uns die Zukunft der

BRUSS-Group!

Als international tätiger Automobilzulieferer befinden wir uns im Wandel – technologisch, strategisch und

digital. Für unsere zentrale Controlling-Abteilung suchen wir operative Unterstützung bei der Umsetzung und

Begleitung der SAP-Transformation.

Jetzt Bewerben

Freuen Sie sich auf:

Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten

Urlaubsanspruch von 6 Wochen pro Jahr und als Tarifmitarbeiter sogar bis zu 7 Wochen

Monatliche After-Work-Treffen, gemeinschaftliche Sportveranstaltungen und Fahrrad-Leasing auch zur

privaten Nutzung

Mitarbeitervergünstigungen bei über 200 renommierten Anbietern und Rabatte bei Unternehmen aus

der Umgebung

https://bruss.onlyfy.jobs/application/apply/c3ejgg33fvv3tsxwuhhavreea27fvzo


Großer kostenloser Parkplatz

Und vor allem: ein Team, das an einem Strang zieht

Spannende Aufgaben erwarten Sie:

Durchführung von GAP-Analysen im aktuellen System und in SAP S/4HANA – mit Blick auf die

Auswirkungen in Kostenrechnung & Berichtswesen

Unterstützung bei der Systemeinführung aus Controlling-Sicht: Prozesse verstehen, anpassen,

umsetzen

Operative Umsetzung von Maßnahmen im System: Strukturen pflegen, Parameter setzen, Logik

prüfen

Gestaltung & Weiterentwicklung des Steuerungssystems (Kostenstellen, Kostenträger, ProfitCenter,

DB-Rechnungen)

Enge Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen, um Anforderungen sauber in SAP abzubilden

Klärung von Differenzen in der Kostenrechnung, Mitwirkung an Budgetplanung &

Kennzahlenanalyse

Damit machen Sie uns neugierig:

Mehrjährige Praxiserfahrung in SAP (idealerweise S/4HANA) insbesondere im FI/CO-Umfeld

Vertrautheit mit den Aufgaben, die eine Systemumstellung mit sich bringt – und die Motivation, sie

strukturiert anzugehen

Starke analytische und kommunikative Fähigkeiten – Sie sprechen die Sprache der Zahlen und der

Fachbereiche

Erfahrung im Automotive-Bereich in einem produzierenden Unternehmen

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

Kontakt

Für weitere Informationen oder Rückfragen

erreichen Sie Athena Petrochilos unter der

Telefonnummer +49 4107 59-162.

BRUSS Sealing Systems GmbH

Schultwiete 12

22955 Hoisdorf

https://www.bruss.de/

tel:+49 4107 59-162
https://www.bruss.de/


Jetzt bewerben

Nicht die richtige Herausforderung? Bewerben Sie sich initiativ bei uns!

INITIATIVBEWERBUNG

1 Um Ihnen den Lesefluss zu erleichtern, beschränken wir uns im Textverlauf auf männliche Bezeichnungen. Wir

betonen ausdrücklich, dass bei uns alle Menschen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und

sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung - gleichermaßen

willkommen sind.

https://bruss.onlyfy.jobs/application/apply/c3ejgg33fvv3tsxwuhhavreea27fvzo
https://www.bruss.de/karriere-portal/aktuelle-stellenangebote/?jh=af9926nagtuq3ck9s6hss0dqzp1p03f

